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Пояснительная записка 

              Рабочая программа воспитания  (далее — Программа) МБОУ «Бичурская СОШ 

№1» (далее - школа) разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации 

от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России 

от 17.05.2012 № 413). 

Программа  предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской 

идентичности обучающихся.  
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители 

иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии 

с законодательством Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной 

организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 

обучающихся в школе определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской 

Федерации. Эти ценности и нормы определяют  содержание воспитания обучающихся.  

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины.  

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал - 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 

страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся:  

 усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 
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соответствии с ФГОС.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность 

ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом. 

Воспитательная деятельность  планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности. 

 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности  по 

основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 
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ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 
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деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 

о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 
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реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 

в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 
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самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 
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Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний 

о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

среднего общего образования. 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 
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культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми 

разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, 

находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной 

и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского 

и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 
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безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, 

к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 

обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 
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российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

МБОУ «Бичурская средняя школа №1»  имеет большую и славную историю. 

Первая церковно-приходская школа была открыта в конце 19 века при единоверческой 

церкви. Также существовало несколько частных небольших старообрядческих школ, «где 

преподавание ведётся по старому методу с указкой в руках и по церковно-славянским 

книгам». В начале 20 века грамотность стала востребованной в среде старообрядческого 

крестьянства. Необходимо было оформлять земельные и долговые обязательства, писать 

письма в армию и читать религиозную литературу. Наличие этих школ в Бичуре отметил 

путешественник А. Виноградов. 

Бичурская средняя школа берёт своё начало от одноклассного начального училища, 

открытого в 1914-1915 учебном году. С этого времени она ведет отсчёт как светская школа 

министерского подчинения. Школа относилась к Верхнеудинской инспекции 

Забайкальской области. Первой учительницей стала 18-летняя выпускница гимназии 

Софья Дмитриевна Пшеничникова. 

За 108 лет существования школы она прошла все ступени развития: двухклассное  

училище, земская школа, ШКМ - школа крестьянской (колхозной) молодёжи, единая 

трудовая I ступени, семилетка, неполная средняя и средняя школа. Статус школы особенно 

возрос в годы Советской власти, когда в 1935 году был образован Бичурский район. 

Долгие годы она была единственным средним общеобразовательным учебным заведением 

в районе.  Здесь обучались дети всех улусов и сёл района. В 1929 году в школе была 

создана пионерская организация. Первыми пионервожатыми стали Л. И. Бибикова и Е. П. 

Волкова. Школа размещалась в одноэтажном деревянном здании в центре Бичуры. В 1938-

1939 году при активном содействии депутата Верховного Совета СССР председателя 

колхоза «Красное знамя труда» Петрова Е.Л. были построены две школы: одноэтажная 

начальная и двухэтажная средняя. Первый выпуск десятиклассников сделан накануне 

войны. 20 июня 1941 года аттестаты зрелости получили 6 юношей и одна девушка – 

Валентина Вахмянина. Под Смоленском погиб Мартин Ястребов, в первый послевоенный 

год умер 25-летний Пётр Гавриков, прошедший фашистские концлагеря. Вернулись с 

войны Лаврентий Гнейшев, Гавриил Тюрюханов, Прокопий Афанасьев. Семён Фомин не 

был призван по инвалидности, а направлен учителем Узколугской начальной школы и 

впоследствии стал руководителем крупного строительного треста в г. Москве. В годы 

Великой Отечественной войны БСШ выступила с рядом патриотических починов в 

помощь фронту. В одном ряду воевали отцы  и дети, учителя и ученики. Их солдатские 

треугольники, опубликованные в книге Н. Д. Коробенковой «Письма с фронта» - живые 
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свидетельства мужества и отваги наших земляков. 

В 50-70 годы школа славилась своими трудовыми достижениями (директора И. М. 

Юсупов и Г. Г. Тюрюханов), была инициатором создания ученических производственных 

бригад. Учащиеся выращивали сахарную свёклу (до 30 га.) и уток до 30 тысяч. Член 

птицеводческого звена Кондрат Белых был премирован за труд поездкой на ВДНХ, а 

ученик Дмитрий Андронов в 1971 году завоевал право участвовать во Всесоюзном слёте 

членов ученических и производственных бригад в г. Москве. Добрые трудовые традиции 

поддерживает династия учителей Павлов М.Ф., Павлов В. М., Павлов В. М. 

Спорт всегда занимал особое место в жизни школы. На памяти многих блестящие 

победы спортсменов 50-60-х годов И. Утенкова, И. Имихенова, В. Эпова, С. Разницина, Г. 

Перелыгина, Т. Ивашковой, Л. Чубаровой, Л. Утенковой, Л. Перелыгиной и др. 

Великолепными гимнастами были братья Владимир и Валентин Шипиловы. Призовые 

места на соревнованиях разных уровней в 90-е годы занимала команда волейболисток, 

руководимая  И. П. Дряновым. 

Нет такого региона России и стран СНГ, где бы ни трудились выпускники первой 

школы. Это специалисты всех областей нашей жизни: медики, экономисты, юристы, 

геологи, писатели, другие творческие работники. 

Но более всего вышло из стен школы хлеборобов, механизаторов, строителей, 

рабочих всех профессий, чем по праву гордятся школа и район. В свое время гремели 

имена знатного свекловода колхоза им. XXI партсъезда Е. М. Павлова, депутата 

Верховного Совета СССР; бригадира полеводческой бригады М. В. Перелыгина, депутата 

Верховного Совета РСФСР. Многие годы руководили хозяйствами бывшие ученики Ф. М. 

Иванов, П. С. Афанасьев, Е. З. Утенков, Г. А. Павлов, Л. Л. Воронцов, А. И. Павлов. 

Сотни выпускников и бывших учителей трудятся на ответственных постах района и 

республики. Это первый замминистра образования и науки РБ П. П. Ефимов, 

управляющий делами Народного Хурала РБ В. Б. Эрдынеев, и.о. гендиректора ФП 

«Бурятавтодор» В. К. Кочерин, А. Т. Афанасьев – начальник управления по обеспечению 

деятельности Байкалбанка; депутат НХ В. Л. Савельев – генеральный директор холдинга 

«Наран»; директор Кичерской средней школы Л. Л. Китаева – заслуженный учитель школ 

РБ и РФ; А. И. Цыбикова – генеральный директор ООО «Компании «Меркурий», Н.П. 

Безик(Ткачева) – руководитель территориального органа Федеральной службы по 

финансовому оздоровлению и банкротству РФ по Иркутской области. Заслуженный 

агроном РБ Г. А. Павлов в течение 10 лет руководил районом. 

Школа гордится земляками, которые внесли вклад в развитие технической мощи и 

науки России. Так, хирург С. М. Кузнецов, кандидат медицинских наук, декан лечебного 
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факультета Иркутского медицинского университета является автором 115 научных работ. 

Не случайно им получены приоритетные справки на изобретения и 35 удостоверений на 

рационализаторские предложения. Выпускница С. Б. Зангеева, кандидат экономических 

наук – советник президента финансово-промышленной группы тяжелого и 

энергетического машиностроения. 

Степень доктора наук первым получил А.К.Белых. Ныне число ученых превысило 

150 человек. Среди них профессора Г.Ц. Молонов – доктор педагогических наук, В. С. 

Ткачев – доктор философских наук. Назовем кандидатов наук К. Г. Смолина, И. К. Белых, 

Е. Д. Овдина, А. А.Мункуеву, С. И. Матюшина, С. Б.Зангееву, О. В. Муран (Молчанова), 

М. Б. и Т. Б. Бохиевы, Л. Р. Слепневу (Воробьева), И. И. Жаркой – выпускник 1956 года, 

бывший заместитель Генерального директора ГП «Аэропорт Иркутск», ныне доцент 

Иркутского филиала МГТУ гражданской авиации. 

Мальчики, грезившие в школе небом, морем, армией, избрали профессии военных: 

генерал-полковник П. Н. Андреев, полковники Ю. М. Иванов, К. Г. Смолин, И. К. 

Калашников. Летчиками, авиационными инженерами стали А. Н. Петров, братья В. П. и 

Ю. П. Тетерины, Г. М. Абрамов, Ю. Г. Некипелов и другие. 

Школа всегда славилась высоким качеством знаний учащихся, стабильным и 

сильным коллективом учителей. Каждый педагог, воспитатель, руководитель школы внес 

свой вклад в её развитие. 

Благодарные ученики помнят своих ушедших из жизни педагогов Г. Г. Тюрюханова, 

Т. И. Белых, К. М. Мокрову, З. И. Разуваеву, Ф.С. Перелыгина, В. Ф.Синицину, М. К. 

Метропольскую, С. В. Михайлову, В. И. Утенкова, Ф. Г. Павлова, И. Ш. Зандакова, А. П. 

Разницину, А. А. Ивельского, М. А. Санжиеву, Е. Н. Зандакову, С. В. Федорова, Н.Н. 

Селиванову.. 

В разные годы школой руководили директора В. И. Борисов, А. А. Ананьев, Е. Т. 

Веретельников, А. М. Солуянова, Я. Б. Левинтас, И. П.  Суетин, Л. Н. Степанов, Г. 

Г.Тюрюханов, И. М. Юсупов, В. В Паньков, Н.Д. Коробенкова, В. С. Юсупова, Л. Е. 

Кравцов. 19 лет школой руководила Н. П. Слепнева. В 2010 году  директором школы 

назначена О.С. Серявина. 

В 2004 -2005  юбилейном учебном году, когда школа отмечала 90 – летие, обучалось 

632 ученика (28 классов-комплектов). Это значительно меньше, чем ранее, когда 

континент учащихся составлял 1400 человек и было около 50 классов-комплектов. В 

коллективе работало 62 педагога. Среди них заслуженные учителя школ РБ 

Н. П. Слепнева, Н. В. Петрова, А. Л. Куприянова, М. И. Селифонтова, Н. Д. Коробенкова, 

почетные работники общего образования А. Е. Кочерина, А. Ф.  Утенкова, Н. К. Антонова, 
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Е. П. Селифонтова, М. Ф. Павлов. В школе работало 8 отличников народного 

просвещения. 11 педагогов имели высшую категорию, 37 – первую. Есть награжденные 

медалями, а Н. К. Антонова удостоена ордена Трудовой Славы III степени. 

Рядом трудились как ветераны педагогического труда, так и молодые учителя. 

Всегда отличалась особым творческим отношением к работе секция учителей начальных 

классов. Ныне это М. И. Селифонтова, А. Ф. Симонова, Е. К. Банщикова, Л. И. Хаустова, 

О. С. Афанасьева, Л. К. Сухорукова, В. С. Разуваева, Т. Г. Андронова, Л. И. Ткачева. 

В 2000 г. школа получила статус районной экспериментальной площадки. Были 

созданы классы с углубленным изучением предметов и гимназические классы. Из 47 

первых гимназистов 30 поступили в ВУЗы, 17 – в ССУЗы. 

В 2014 году МБОУ « Бичурская СОШ№1» отметила свой 100 летний юбилей. В 

последнее десятилетие проведен капитальный ремонт отопительной системы школы и 

спортивного зала, установлены окна ПВХ, восстановлены теплые туалеты, заменены 

крыши на столовой и спортивном зале, проведен ремонт пола в коридорах. Создана « 

безбарьерная среда», приобретено  оборудование для детей с ОВЗ, есть комната 

психологической разгрузки, гимнастический зал, медицинский кабинет. Педагоги прошли 

повышение квалификации для  обучения детей с ОВЗ. 

Сегодняшний день школы – это учёба, краеведческая работа музея «Родина», спорт, 

олимпиады, конференции,  ВПК « Соболь», кружок ПДД « Колесо 

безопасности».Педагоги и учащиеся принимают участие в Российском движении 

школьников, в различных акциях и проектах. Это десятки выпускников , среди которых 

ежегодно отмечаются золотые медалисты. После окончания ведущих вузов страны, они 

трудятся на благо Отечества.  Выпускники  школы - это руководители и простые 

труженики разных отраслей народного хозяйства, которые с благодарностью вспоминают  

свою родную школу. 

Муниципальное    бюджетное    общеобразовательное       учреждение «Бичурская 

СОШ №1»    располагается    в центре  села. Бичура, Бичурского района.   

      Социокультурная      среда   села способствует    сохранению   внутреннего    

духовного богатства, бережного отношения к своей малой Родине и природе. В таких 

условиях у детей  значительно раньше формируется уважение к семейным традициям, 

уважение к   старшим,   людям   труда,   взаимопомощь,   любовь   к   природе.   Родители  

обучающихся ,в основном,  местные  жители.       

      Все  педагоги  также проживают на территории села, знают личностные особенности, 

бытовые  условия  жизни  своих  обучающихся,  отношения  в  семьях,  что  способствует 

установлению доброжелательных       и  доверительных     отношений     между  

педагогами, школьниками и их родителями.   

      Обучение   ведётся   в   1-11   классах   по   трём   уровням   образования:  начальное  

общее  образование,  основное  общее  образование,  среднее  общее   
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образование. В школе работает социальный педагог, педагог-психолог, логопед-

дефектолог. 

      В   процессе    воспитания    личности   каждого    обучающегося      школа  

сотрудничает  с  администрацией  МО  «Бичурский район»,  КДН и ЗП,  Органами опеки и 

попечительства, Пожарной частью, Школой искусств, Центральной районной 

библиотекой, Районным краеведческим музеем, Районным домом культуры, Домом 

детского творчества, Детско-юношеской спортивной школой,ФСК «Планета спорта», а 

также с молодёжными и образовательными организациями Республики Бурятия.  

      Обучающиеся   принимают   активное участие    в   конкурсах,   соревнованиях 

различного уровня: муниципальном, региональном, Всероссийском и Международном.  

      В  школе  есть  волонтёрское движение «Наше будущее», сформирован отряд ЮИД, . 

работает краеведческий музей «Родина», школьный театр «Отражение»   

В школе функционирует Совет  старшеклассников , ВПК «Соболь»,отделение РДШ, 

Юнармия. 

Процесс воспитания в МБОУ «Бичурская СОШ №1» основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогических работников и обучающихся: 

-     приоритет     безопасности    ребёнка    -  неукоснительное    соблюдение законности   

и   прав   семьи   и   ребёнка,   соблюдение   конфиденциальности  информации о ребёнке и 

семье, а также при нахождении его в образовательной  организации;   

-     совместное  решение     личностно  и  общественно  значимых  проблем. Личностные  

и  общественные  проблемы  являются  основными  стимулами развития школьника, а 

воспитание - это педагогическая поддержка процесса  развития  личности  обучающегося,  

организация  основных  совместных  дел и обучающихся  и  педагогов  как  предмета  

совместной  заботы  и  взрослых,  и  обучающихся.   

-     системно - деятельностный подход - интеграция содержания различных видов   

деятельности    обучающихся    осуществляется    на   основе   базовых  национальных     

ценностей,   системности,   целесообразности    и  отсутствия  шаблонности воспитания 

как условия его эффективности;   

-     полисубъектность воспитания и социализации. Обучающийся включён в   различные    

виды    социальной,    информационной,      коммуникативной активности,    в  содержании     

которых    присутствуют     разные,   нередко  противоречивые     ценности    и   

мировоззренческие     установки,   поэтому деятельность  нашего  образовательного  

учреждения,  всего  педагогического коллектива  в  организации  социально-

педагогического  партнёрства  является ведущей, определяющей ценности, содержание, 

формы и методы воспитания  и   социализации    обучающихся     в  учебной,   

внешкольной,    внеурочной,  общественно значимой деятельности.  

-     событийность     - реализация  процесса  воспитания  главным  образом через 

создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей   и   

педагогов   содержательными   событиями,   общими   совместными делами как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей;   

-     ориентация     на   идеал   -  воспитание    всегда  ориентировано     на  определённый   

идеал,   который   являет   собой   высшую   цель   стремлений, деятельности воспитания и 

самовоспитания, духовно-нравственного развития  личности. В нашей школе 

формирование жизненных идеалов помогает найти образы  для  подражания  в  рамках  
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гражданско-патриотического  воспитания, что  позволяет  обучающимся  сопоставить  

свои  жизненные    приоритеты  с духовной высотой, героизмом идеала.   

-     диалогическое     общение     -   предусматривает     его   организацию  средствами     

равноправного    межсубъектного      диалога:   подростка     со сверстниками,   

родителями,   учителями   и   другими   значимыми   для   него  взрослыми;   

-     психологическая     комфортная     среда   -  ориентир   на  создание   в  

образовательной организации для каждого ребёнка и взрослого позитивных  эмоций    и  

доверительных    отношений,    конструктивного    взаимодействия школьников и 

педагогов;   

-     следование нравственному примеру - содержание учебного процесса,  внеклассной     и   

внешкольной     деятельности     наполняется    примерами нравственного    поведения,   

особое   значение   для  духовно-нравственного  развития  обучающихся  имеет  пример  

учителя,  его  внешний  вид,  культура  поведения.   

Основными традициями воспитания в школе являются следующие:  

 • ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция  

воспитательных усилий педагога;   

 • важной   чертой   каждого   ключевого   дела   и   других   совместных   дел  

педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное      

планирование,   коллективное   проведение   и   коллективный   анализ   их      результатов;    

 • в  школе    создаются  такие  условия,  при  которых  по  мере  взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного  наблюдателя до 

организатора);    

 • в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между  

классами,  поощряется  конструктивное  межклассное  и  межвозрастное      

взаимодействие  школьников,  а  также  их  социальная  активность  (итоги     подводятся 

ежемесячно на единых общешкольных линейках);    

 • педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках      

школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на    установление     в   

них    доброжелательных      и    товарищеских   взаимоотношений;    

 • ключевой̆ фигурой̆ воспитания в школе  является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно-развивающую,        

организационную,       посредническую      (в   разрешении конфликтов) функции;    

 • ориентация  на  формирование,  создание  и  активизацию  ученического     

самоуправления как на уровне класса, так и на уровне школы.  

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

2.2.1 Основные (инвариантные) модули 

2.2.1.1.Урочная деятельность 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урочной 

деятельности предполагает следующее: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 



20 

 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам целевых 

ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач уроков, 

занятий;  

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие 

на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу школы, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

2.2.1.2.Классное руководство 

          Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся,  предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 

           -  создание благоприятных психолого-педагогических условий в классе путем 

гуманизации межличностных отношений, формирования навыков общения обучающихся, 

детско-взрослого общения, основанного на принципах взаимного уважения и 

взаимопомощи, ответственности, коллективизма и социальной солидарности, 

недопустимости любых форм и видов травли, насилия, проявления жестокости; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения;  
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          - формирование внутренней позиции личности обучающегося по отношению к 

негативным явлениям окружающей социальной действительности, в частности, по 

отношению к кибербуллингу, деструктивным сетевым сообществам, употреблению 

различных веществ, способных нанести вред здоровью человека; культу насилия, 

жестокости и агрессии; обесцениванию жизни человека и др.; 

          - формирование у обучающихся активной гражданской позиции, чувства 

ответственности за свою страну, причастности к историко-культурной общности 

российского народа и судьбе России, включая неприятие попыток пересмотра 

исторических фактов, в частности, событий и итогов второй мировой войны; 

          - формирование способности обучающихся реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества за счет активной жизненной и социальной позиции, 

использования возможностей волонтерского движения, детских общественных движений, 

творческих и научных сообществ. 

            - сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся, классные вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в школе;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за 

их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам;   

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, 

в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение 

и/или разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 

родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 
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2.2.1.3.Основные школьные дела 

 Это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие 

большая часть школьников. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и 

значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.  

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел  

предусматривает:  

- общешкольные праздники,  творческие мероприятия, связанные с 

общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами. Например,  

День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей 

Школы. День дублёра  (старшеклассники организуют учебный процесс.) и др.; 

Новогодний серпантин, ежегодный концерт для выпускников «прощаясь, не грусти», 

спортивные праздники. 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, 

мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом 

на следующий уровень образования; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, вклад в развитие школы, своей местности (на еженедельных общешкольных 

линейках и по итогам года-на «Последнем звонке»);  

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися 

и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

 проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за 

приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков 

подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

2.2.1.4.Внеурочная деятельность 

           Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется по направлениям по ФГОС, преимущественно через:  

-вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

-формирование в кружках, секциях, клубах  и т.п. детско-взрослых общностей, которые 

могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 
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-создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией 

и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

-поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов, занятий:  

                                

План внеурочной деятельности 

начального общего образования 

МБОУ «Бичурская СОШ №1» на 2023 – 2024 учебный год 

(недельный учебный план начального общего образования) 

 

Направление  
Форма работы 

(кружок) 

Классы 

1а, б 2а, б, в 3а, б 4а, б 

 Физическое воспитание, 

формирование культуры 

здоровья 

Спортивный клуб 

«Юность» 
  1 1 

Ценностно-

ориентированное  

воспитание 

 

Разговоры о важном 1 1 1 1 

Духовно-нравственное  и 

патриотическое 

воспитание 

 

«Орлята России» 1 1 1 1 

Эстетическое 

воспитание 

Школьный театр 

«Отражение» 
1 1 1 1 

     

Ценности научного 

познания (в рамках 

классного руководства) 

«Эрудит» (подготовка к 

олимпиадам и 

конференциям, участие 

в них) 

1 2 2 2 

Читательская 

грамотность 
1 1 1 1 

ИТОГО: 5 6 7 7 
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План внеурочной деятельности 

основного общего образования 

МБОУ «Бичурская СОШ №1» на 2023 – 2024 учебный год 

(недельный учебный план основного общего образования) 

 

Целевые 

ориентиры 

Классы 

 

 

 

 Количество часов в неделю  

5а 5б 5в 6а 6б 7а 7б 8а 8б 9а 9б 9в 

 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья 

и эмоционального 

благополучия, 

патриотическое 

воспитание 

ВПК «Я выбираю Россию» 

Российское движение детей 

и молодёжи 

   1  1 1 1 1 1 1 1 

Волонтёрское движение 

«Наше будущее» 

         1 1 1 

Ценностно-

ориентированное 

воспитание 

Разговоры о важном 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Воспитание 

ценностей научного 

познания 

Робототехника          1 1 1 

Функциональная 

грамотность 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Олимпиады, конференции      1 1 1 1 1 1 1 

Эстетическое 

воспитание 

«Бичурский сувенир» 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 

Социальное 

воспитание 

«Колесо безопасности» 1 1 1          

Профориентация 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Экскурсии 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

ИТОГО  6 6 6 6 5 7 7 7 7 9 9 9 
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План внеурочной деятельности 

среднего общего образования 

МБОУ «Бичурская СОШ №1» на 2023 – 2024 учебный год 

(недельный учебный план среднего общего образования) 

Направления  Классы 

 

 

 

Количество часов в неделю 

10 а 10 б 11 

Ценностно-

ориентированное 

воспитание 

Разговоры о 

важном 

1 1 1 

Воспитание 

ценностей научного 

познания 

Функциональная 

грамотность 

1 1  

Олимпиады, 

конференции, 

интеллектуальные 

конкурсы 

2 2 2 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья и 

эмоционального 

благополучия 

«Наше будущее» 

(волонтерское 

движение) 

2 2 1 

Эстетическое 

воспитание 

Школьный театр 

«Отражение» 

1 1 1 

Социальное 

воспитание 

Профориентация. 

Профессиональные 

пробы и 

социальные 

практики 

2 2 2 

Экскурсии 1 1 1 

ИТОГО  10 10 8 

               

 

2.2.1.5.Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами школы; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 
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 экскурсии м походы (в музей, кинотеатр, на предприятие и др.), организуемые в 

классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

            - социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума. Например, патриотическая акция «Бессмертный полк» 

(шествие жителей с Бичуры  с портретами ветеранов Великой Отечественной войны 

проходит ежегодно, дети ежегодно принимают участие в Районных мероприятиях 

посвященных Великой Победе ) и др.; 

  - участие во всероссийских акциях, посвященных значимым Отечественным и 

международным событиям. 

2.2.1.6.Организация предметно-пространственной среды 

                Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной  организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию ребенком школы.    Реализация воспитательного потенциала 

предметно-пространственной среды  предусматривает совместную деятельность 

педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по её созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида холла школы государственной символикой 

Российской Федерации, Респулики Бурятия, Бичурского района; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 размещение карт России, портретов выдающихся государственных деятелей 

России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 

Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной 

культуры народов России; 

 организацию звукового пространства позитивной духовно-нравственной, 

гражданско-патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна 

Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания»   лиц, мест, событий в истории России; 

  памятника воинской славы, памятных досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях , содержащих  

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов 

и обучающихся и т. п.;  

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг, эмблема, значок детского движения, элементы школьной формы и т.п.), 
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используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни 

образовательной организации – во время праздников, торжественных церемоний, 

ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

            - подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга;  

             - событийное оформление интерьера школьных помещений (коридоров, рекреаций, 

актового зала, окна и т.п.) к традиционным мероприятиям, значимым событиям (День 

знаний, Новый год, День Победы и др.) и их периодическая переориентация, которая  

служит хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и 

внеучебные занятия; 

             - поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в щколе, 

доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории; 

             - озеленение пришкольной территории, разбивка клумб,  аллей, оборудование во 

дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, 

позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого 

отдыха;  

           -  благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить 

свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения 

классного руководителя со своими детьми; 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, 

укладе школы, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

2.2.1.7.Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Реализация воспитательного 

потенциала взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся  

предусматривает: 

 создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (Совета родителей 

общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении 

вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества 

в Управляющем совете общеобразовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

психологов, врачей, социальных работников, обмениваться опытом;  
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 -  педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого родители  получают  рекомендации классных руководителей и 

обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания 

детей; 

 родительские классные интернет-сообщества, группы в соцсетях с участием 

педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется 

совместная деятельность;  

  взаимодействие с родителями посредством школьного сайта, школьного аккаунта 

в соцсети: размещается  информация, предусматривающая ознакомление родителей, 

школьные новости 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

  целевое взаимодействие с  законными представителями детей-сирот, оставшихся 

без попечения родителей, приёмных детей. 

 На индивидуальном уровне: 

- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

2.2.1.8.Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых 

классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться в детско-взрослое 

самоуправление.  

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в школе 

предусматривает: 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся  классов, Совет старшеклассников), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся 

в процессе управления школы;  

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в школе.  

          В  Совет старшеклассников школы избираются  обучающиеся, достигшие 14 лет, 

наиболее активные, пользующиеся авторитетом среди учащихся 

          Классное ученическое собрание – высший орган самоуправления класса. Актив 

класса избирается на один год, создает свои органы, одноименные с общешкольными.  
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Детское самоуправление в школе осуществляется   

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета старшеклассников, создаваемого для учета 

мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или 

иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой совета обучающихся и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса; 

На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; через реализацию функций школьниками, 

отвечающими за различные направления работы классе  

2.2.1.9.Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов,  работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию индивидуальных профилактических программ, 

направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в школе и в 

социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные 

детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской 

безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 
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деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания, испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности; 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших 

обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

     Профилактическая работа реализуется по следующим направлениям: 

- профилактика вредных привычек; 

- профилактические меры охраны здоровья и здорового образа жизни; 

- профилактика употребления ПВА; 

- профилактика нарушений в поведении и быту, на улице, в обществе; 

- профилактика безнадзорности; 

- работа с родителями. 

 

 
Профилактика безнадзорности и правонарушений 

Задачи воспитания: 

-создание эффективной системы социальной поддержки детей и подростков группы 

риска, направленной на решение проблем детской и подростковой безнадзорности и 

преступности; 

-организация профилактической работы по предупреждению правонарушений 

школьников; 

-повышение правовой культуры и социально – педагогической компетенции 

родителей учащихся; 

-сотрудничество с организациями и службами Темрюкского района по работе с семьей 

с целью повышения воспитательной функции семьи и обеспечению корректировки 

воспитания в семьях отдельных учащихся; 

-воспитание ответственности за порученное дело; 

-формирование уважительного отношения к материальным ценностям. 

Реализация путем: 

-составления и корректировки социального паспорта класса и школы; 

-выявления семей и детей, находящихся в социально опасном положении, детей 

«группы риска»; 

-создания банка данных неблагополучных детей, детей группы риска; 
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-выявления детей, систематически пропускающих уроки без уважительных причин; 

-посещения учащихся на дому с целью изучения

 жилищно-бытовых условий; 

-разработки памяток «Мои права и обязанности»; оформление стенда 

«Безопасность» 

-родительских лекториев; 

-мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям»; 

-мероприятий в рамках Межведомственной комплексной оперативно- 

профилактической операции «Дети России»; 

-взаимодействия с инспектором по делам несовершеннолетних; 

-вовлечения детей, состоящих на ВШУ, в

 общественно-значимую деятельность; 

-организации встреч с работниками правоохранительных органов.  

 

Профилактика суицидального поведения 

Задачи воспитания: 

-оказать помощь в решении личностных проблем социализации и построении 

конструктивных отношений с родителями, педагогами и сверстниками; 

-содействовать профилактике неврозов; 

-способствовать развитию навыков саморегуляции и управления стрессом. 

Реализация путем: 

-работы школьного педагога – психолога 

-индивидуальных консультаций с учителями-предметниками и классными 

руководителями; 

-общешкольных родительских собраний; 

-лекториев для родителей; 

-консультаций для родителей учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 

-мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся в  кризисной 

ситуации; 

- изучения межличностных взаимоотношений учащихся в

 классных коллективах (социометрия) и выявление «изолированных» детей; 

- тематических классных часов. 

-консультации для учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 

-индивидуальное и групповое консультирование педагогом -психологом; 

-информирования о действии «Телефонов доверия», памятки, инструкции. 
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Профилактика экстремизма и терроризма 

Задачи воспитания: 

-воспитание культуры толерантности и межнационального согласия; 

-достижение необходимого уровня правовой культуры 

-формирование в детской и молодежной среде мировоззрения и духовно- 

нравственной атмосферы этнокультурного взаимоуважения;  

-разработка и реализация комплексного плана, направленного на формирование у 

подрастающего поколения позитивных установок на этническое многообразие. 

Реализация путем: 

-организации плановой эвакуации обучающихся; 

-организации учебы работников по безопасности; 

-уроков Мира, классных часов, посвященных трагедии в Беслане. 8. 

-организации тематических классных часов по проблеме воспитания 

толерантности 

- организации родительских собраний по проблеме воспитания 

толерантности у обучающихся, по профилактике проявлений экстремизма; 

-организации уроков доброты, нравственности; 

-встречи с работниками правоохранительных органов. 

    Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения 

Задачи воспитания: 

-продолжить формирование знаний об опасности различных форм зависимостей, 

негативного отношения к ним путём просветительской и профилактической 

деятельности с учащимися, педагогами, родителями; 

-способствовать обеспечению условий для организации и проведения мероприятий, 

направленных на формирование у учащихся стремления к ведению здорового образа 

жизни; повышать значимость здорового образа жизни, престижность здорового 

поведения через систему воспитательных мероприятий; 

-систематизировать совместную работу с родителями, педагогами, медиками и 

общественностью по профилактике употребления употреблению спиртных напитков, 

наркотических и психотропных веществ, табачных изделий; 

-продолжать работу по развитию информационного поля по профилактике 
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употребления спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, 

табачных изделий; 

-продолжить развитие коммуникативных и организаторских способностей 

учащихся, способности противостоять негативному влиянию со стороны. 

Реализация путем: 

установления неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей, детей, 

состоящих под опекой и попечительством; 

-установления учащихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, 

токсических веществ, табакокурению и проведение с ними  профилактической 

работы; 

-совместных рейдов с сотрудниками полиции на предмет выявления мест 

(скоплений учащихся), отрицательно воздействующих на детей; 

-корректировки картотеки индивидуального учёта 

подростков «группы  риска»; 

-проведение операции «Занятость» (вовлечение в кружки, клубы, секции); 

-контроля над внеурочной занятостью учащихся; 

-организации профилактических рейдов «Подросток»; 

-размещения информационно-методических материалов на сайте школы; 

-контроля над посещаемостью учебных занятий, выявление учащихся, не 

посещающих школу по неуважительным причинам, профилактическая работа с ними, 

своевременное реагирование; 

-систематического выявления учащихся, нарушающих Устав школы, Закон РФ «Об 

ограничении курения табака», другие нормативные акты, регулирующие поведение 

школьников и принятие мер воспитательного  воздействия к ним; 

-организации семинаров с элементами тренинга по профилактике наркомании, 

табакокурения, алкоголизма; 

-организации консультаций для родителей по вопросам профилактики алкоголизма, 

наркозависимости и лечения их последствий. 

-организации родительские собраний, лекториев, анкетирования. 

2.2.1.10.Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 
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мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

2.2.1.11.Профориентация 

(на уровнях основного общего и среднего общего образования). 

            Задача совместной деятельности педагога и детей по данному модулю – 

подготовить школьников к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

школы предусматривает: 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия (в том числе и онлайн), в организации, дающие 

начальные представления о существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение (в том числе и онлайн),  профориентационных выставок, ярмарок 

профессий, тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в 

организациях профессионального, высшего образования; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 индивидуальное консультирование обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей 

профессии; 

2.2.2 Дополнительные (вариативные) модули 

 

2.2.2.1.Детские общественные объединения  

       Правовой основой действующих ДОО является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 
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20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5).  

       Деятельность школьного отделения РДШ и Юнармии организуется совместно с 

Домом детского творчества.и направлена на воспитание подрастающего поколения, 

развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и 

занятости школьников.  

       Основными формами деятельности членов РДШ  и Юнармии являются:  

- участие в днях единых действий (ДЕД) и в совместных социально значимых 

мероприятиях;  

- коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; 

- информационно-просветительские мероприятия;  

- разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся и др. 

     Кроме того, воспитание в первичном отделении РДШ как детском общественном 

объединении осуществляется через: 

 утверждение и последовательную реализацию демократических процедур, 

дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

 круглогодичную организацию в рамках мероприятий и проектов , общественно 

полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития 

опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в 

целом; развить в себе такие качества как ответственность, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

 торжественную церемонию вступления в Российское движение школьников, 

которая способствует пропаганде движения, формированию у участников патриотизма и 

уважения к традициям; 

 поддержку и развитие в  традиций и ритуалов  

           В школе с 2006 года действует  волонтерское движение. Это участие школьников в 

социально значимой деятельности на благо конкретных людей и социального окружения. 

Волонтерство позволяет проявить такие качества, как внимание, забота, милосердие, 

доброта, помогает развивать коммуникативную культуру, умение общаться, сопереживать. 

      В школе действует волонтерский отряд «Наше будущее». Воспитательный 

потенциал реализуется: 

 на внешкольном уровне: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым 

жителям поселка, экологические десанты в природу, акции по поздравлению 

пожилых людей с праздниками, благотворительные акции, акция  «Бессмертный 

полк» 9 мая и др. 

 на школьном уровне: проведение информационных палаток различной 

тематики, бесед о здоровом образе жизни, Трудовые операции и экологические 

десанты и др. 

2.2.2.2.Школьный музей 

Школьный музей — это объединение по интересам, куда дети приходят добровольно, по 

велению своей души. И поэтому особенно важно то, что в музейной деятельности педагог 

и обучающийся работают вместе, сотрудничают, взаимно обогащают друг друга, учатся 

друг у друга. Работа в музее воспитывает ребят, учит видеть и ценить детали, делать 

выводы, помогает стать более собранным, ответственным, активным. Музей во многом 

помогает определить собственную позицию, выработать нравственные принципы, 
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определиться в выборе профессии. 

Музей школы – особое пространство истории и культуры, позволяющее организовать 

учебно- воспитательный процесс таким образом, чтобы обучающиеся получили 

возможность комплексного взгляда на родной край, как регион с экономическими, 

этническими, культурными, историческими, политическими особенностями. 

Главная воспитательная функция школьного музея заключается в воспитании культуры 

гражданина и патриота, социализации обучающихся в обществе через: 

• овладение навыками поисковой, экспозиционной, выставочной, оформительской, 

экскурсионной работы: оформление поисково-исследовательского материала, 

посвящѐнного истории России, родного края, подвигу народа. 

• проведение научно-практических конференций; организацию и проведение 

традиционных торжественных линеек,  на которых обучающиеся получают поисковые 

задания по сбору и оформлению исторического материала; 

• участие в мероприятиях и выставках разных уровней; 

• приобщение к общечеловеческим духовно-нравственным ценностям через 

знакомство и осмысление особенностей исторического развития региона, образа жизни 

донцов, боевых традиций, духовно-нравственных святынь; 

• проведение учебных занятий и внеклассных мероприятий в музее, в котором 

присутствуют вещественные и документальные источники, символика региона 

проживания, материалы, рассказывающие об истории и культуре родного края, портреты 

героев, формирует чувство патриотизма и гражданской ответственности за все, что было и 

будет в родном крае; 

• встречи с ветеранами армии и флота России, участниками боевых действий, 

ветеранами трудового фронта, несовершеннолетними узниками: Уроки мужества, Уроки 

Памяти, Литературно-музыкальные гостиные. 

В школе разработана и реализуется программа патриотического воспитания «Юный 

патриот» 

  

 

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

    Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все педагоги — 

специалисты с большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм 

педагогических и управленческих кадров имеет решающую роль в достижении  главного 

результата – качественного и результативного  воспитания.  

    В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение 

квалификации педагогов в сфере  воспитания, организацию научно-методической 

поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей 

образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов.    Педагоги 

регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

-курсы повышения квалификации; 

-регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических 

конференциях; 

- изучение научно-методической литературы; 

-  знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 
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Педагогами школы прослушаны следующие курсы: 

- «Основные направления антиэкстремистского и антитеррористического воспитания 

молодёжи»; 

- «Психолого-коррекционное сопровождение детей с ОВЗ в ОО в условиях ФГОС» 

- «Организация работы с обучающимися с ОВЗ в условиях ФГОС» 

- «Организация внеурочной деятельности в ОО с учётом обновлённых ФГОС» 

Некоторые учителя приняли участие в ХII региональных Рождественских чтениях 

«Глобальные вызовы современности и духовный выбор человека», а также прошли 

тестирование по теме «Основы классного руководства». 

Педагоги школы являются постоянными участниками семинаров, проводимых Центром 

общественного здоровья и медицинской  профилактики им. В.Р.Бояновой и других 

мероприятий по решению вопросов в области воспитания. 

       Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 

педагогические работники образовательной организации: 

 

 Должность  Количество 

человек 

Функционал 

1. Директор  1 Осуществляет контроль развития

 системы 

организации воспитания обучающихся. 

2. Заместитель 

директора по УВР  

2 Осуществляет контроль реализации 

воспитательного потенциала урочной

 и 

внеурочной деятельности, организует работу с 

неуспевающими и

 слабоуспевающими 

учащимися и их родителями

 (законными 

представителями), учителями-предметниками. 

Организует методическое сопровождение и 

контроль учителей-предметников по 

организации индивидуальной работы с 

неуспевающими и

 слабоуспевающими 

обучающимися, одаренными

 учащимися, 

учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

3. Заместитель 

директора по ВР 

1 Организует воспитательную работу в 

образовательной организации: анализ, 

принятие управленческих решений по 

результатам анализа, планирование, реализация 

плана, контроль реализации плана. Руководит

 социально-психологической службой, 

является куратором Школьной службой 

медиации. 
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Контролирует организацию питания в 

образовательной организации. 

Курирует деятельность Школьного 

парламента, волонтёрского объединения, 

Родительского и Управляющего советов. 

Курирует деятельность объединений 

дополнительного образования, Школьного 

спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-

организаторов,педагогов-психологов, социальных

  педагогов, педагогов 

дополнительного образования, классных 

руководителей. 

 

4. Социальный 

педагог 

1 Организует      работу      с      обучающимися, 

родителями (законными представителями), 

классными руководителями, учителями- 

предметниками по  профилактике 

правонарушений  и 

 безнадзорности несовершеннолетних, в 

том числе в рамках межведомственного 

  взаимодействия. 

Проводит   в   рамках   своей   

компетентностикоррекционно-развивающую 

работу с учащимися «группы риска» и их 

родителями (законными представителями). 

Проводит работу с семьями СОП 

5. Педагог-психолог 1 Организует психологическое сопровождение 

воспитательного процесса: проводит 

коррекционные занятия с учащимися, 

состоящими на различных видах учёта; 

консультации родителей (законных 

представителей) по корректировке детско- 

родительских отношений, обучающихся по 

вопросам личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, 

направленные на профилактику конфликтов, 

буллинга, профориентацию др. 

6. Педагог 

дополнительного 

образования 

1 Разрабатывает и обеспечивает

 реализацию 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ. 

7. Классный 

руководитель 

24 Организует работу с учащимися и родителями на 

уровне классного коллектива 
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    3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности 

размещены на сайте школы https://bichu.buryatschool.ru/  

Устав школы 

Локальные акты: 

– Положение о классном руководстве. 

– Положение о социально-психологической службе. 

– Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

– Положение о Родительском совете. 

– Положение об использовании государственных символов. 

– Положение о мерах социальной поддержки обучающихся. 

– Положение о поощрениях и взысканиях. 

– Положение о комиссии по урегулированию споров. 

– Положение о физкультурно-спортивном клубе. 

– Положение о постановке детей и семей на ВШУ. 

– Положение о Школьной службе медиации. 

– Образовательная программа дополнительного образования. 

– Календарные планы воспитательной работы по уровням образования. 

– Планы воспитательной работы классных руководителей. 

– План работы социально-психологической службы. 

– Программы внеурочной деятельности 

– Положение о Совете старшеклассников 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися  

с особыми образовательными потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

https://bichu.buryatschool.ru/
http://5schooloren.ucoz.ru/dok/ustav.doc
http://5schooloren.ucoz.ru/svedenia/polozhenija.rar
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При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-

логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

    В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, 

с отклоняющимся поведением, созданы особые условия: 

Обучающиеся с инвалидностью, ОВЗ:  

Разработаны адаптированные основные общеобразовательные программы для 

детей с ОВЗ. Педагогом-психологом, учителем-логопедом, учителем- дефектологом 

проводятся регулярные индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие 

занятия. 

Обучение, при необходимости, осуществляется индивидуально на дому. 

Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ для образовательных 

организаций, реализующих адаптированные основные общеобразовательные 

программы). 

Организация бесплатного двухразового питания (ОВЗ). 

Обучающиеся с отклоняющимся поведением:  

Социально-психологическое сопровождение. Организация педагогической поддержки. 

Консультации родителей (законных представителей) педагога-психолога, социального 

педагога. 

Коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные занятия. 

Помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной  

позиции обучающихся 

          Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности       обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за 

достижения в области творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной 
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деятельности. 

         Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении через  сайт школы, социальные сети) проведение награждений на 

еженедельной общешкольной линейке); 

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение 

благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков производится в 

торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в 

присутствии родительской общественности, педагогов-наставников        

награждаемых); 

- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между                    обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

          В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях; 

- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня 

достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских 

работ, проектов, спортивных   соревнованиях и т.п. 

-награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную 

поддержку в проведении школьных дел; 

-доска почёта. 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов.  
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Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися 

и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат 

как организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной 

социализации, и саморазвития. 

          Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

           Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советником директора по воспитанию) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию), классными руководителями с привлечением актива родителей 

(законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. Способами получения 

информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 
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родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании 

методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

-  реализации потенциала социального партнёрства;  

- деятельности по профориентации обучающихся 

 дополнительного образования («Точки роста»)  

 деятельности  детских общественных объединений 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе  в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом. 


